Поэтапный план поэтапного ввода в действие ФГТ к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования   МДОУ «Детский сад № 281»
	Наименование

этапа
	Планируемые 

мероприятия
	Результат
	Ответственный
	Сроки 

выполнения

	1.Подготовительный  
	1. Изучение новых нормативно-правовых документов (Приказ №655, СанПин)
	Знакомство с новыми требованиями к Образовательной программе (в целом) и образовательному процессу (в частности)
	зам.зав.по ВМР
	Ноябрь 2010г.

	
	2. Знакомство педагогического коллектива с новыми нормативно-правовыми документами 
	Определить проблему создания Образовательной программы в соответствии с новыми требованиями
	зам.зав.по ВМР
	Декабрь 2010г

	
	3. Разработка  положения о творческой группе.
	Сформировать команду педагогов для создания Образовательной программы в соответствии с новыми требованиями
	зав. ДОУ
	

	
	4. Анализ имеющихся научных, методических рекомендаций по разработке Образовательной программы.
	Четкое представление принципов построения (создания) Образовательной программы ДОУ
	творческая группа
	Январь 2011г 

	
	5. Анализ программно-методического обеспечения к организации образовательного процесса ДОУ (внутренний аудит).
	Соответствие программно-методического обеспечения новым требованиям  
	творческая группа
	Февраль 2011Г.

	
	6. Анализ состояния предметно-развивающей среды ДОУ (внутренний аудит).
	Соответствие состояния предметно-развивающей среды новым требованиям  
	творческая группа
	Март 2011г

	
	7. Анализ диагностического сопровождения реализуемой программы (внутренний аудит).
	Соответствие диагностического сопровождения новым требованиям  
	творческая группа
	Апрель 2011г.

	
	8. Разработка и заключение договоров с научными институтами, образовательными учреждениями г. Перми   о сотрудничестве.
	Научное сопровождение разработки Образовательной программы, реализации образовательного процесса
	зав. ДОУ
	в теч. 2010-2011уч.г

	2.Основной
	1. Прохождение курсов повышения квалификации и тематических курсов по проблемам организации образовательного процесса в новых условиях.
	Повышение профессиональной компетентности в вопросах организации образовательного процесса в новых условиях
	педагоги ДОУ
	в теч. 2010 - 2012уч.гг

	
	2. Участие педагогов в работе городских МО, семинарах, конференциях по проблемам организации образовательного процесса в новых условиях.
	Четкое представление организации образовательного процесса в новых условиях
	педагоги ДОУ
	в теч. 2010 - 2012уч.гг

	
	3. Определение концепции Образовательной программы.
	 Понимание концепции создания Образовательной программы педагогическим коллективом ДОУ
	творческая группа
	Март 2011 г.

	
	4. Разработка структуры Образовательной программы в соответствии с новыми требованиями
	Структура Образовательной программы
	творческая группа
	Март-апрель 2011г.

	
	5. Определение условий реализации Образовательной программы ДОУ
	Регламентация условий реализации Образовательной программы ДОУ
	творческая группа
	Март-апрель 2011г.

	
	6. Составление учебного плана.
	Приведение учебного плана образовательного процесса в соответствие с требованиями ФГТ и СанПиН
	зам. зав. по ВМР
	июль 2011 г.

	
	7. Составление режима дня 
	Приведение режима пребывания детей в ДОУ   в соответствие с требованиями ФГТ и СанПиН
	творческая группа
	Июль 2011 г.

	
	8. Составление НОД с детьми 
	Расписание НОД 
	зам. зав. по ВМР
	Июль 2011 г.

	
	9. Разработка методического обеспечения Образовательной программы.
	Приведение методического обеспечения в соответствие с выработанной концепцией Образовательной программы ДОУ
	творческая группа
	Ноябрь-декабрь  2011г.

	
	10. Разработка памяток по организации образовательного процесса.
	Структурированная реализация образовательного процесса
	творческая группа
	сентябрь2011г.

	
	11. Разработка критериев, показателей и методов для изучения анализа и оценки результатов реализации Образовательной программы ДОУ.
	Качественная и количественная характеристика реализации Образовательной программы
	творческая группа
	Январь 2012 г.

	
	12. Закупка необходимых игр, игрушек, дидактического оборудования и методических пособий в соответствие с требованиями ФГТ, СанПиНов
	Пополнение материально-технических, методических условий
	бухгалтер, завхоз
	Сентябрь 2011 – май 2012 

	
	13. Приведение в соответствие развивающей среды в группах
	Приведение в соответствие развивающей среды в группах с требованиями ФГТ и СанПиН
	бухгалтер, завхоз
	Май-август 2011г.

	3.Итоговый
	1. Принятие Образовательной программы на Совете педагогов ДОУ.
	Принятие новой редакции Образовательной программы ДОУ.
	педагогический совет
	Апрель 2011 г.

	
	2. Утверждение Образовательной программы приказом заведующего 
	Утверждение образовательной программы приказом заведующего 
	заведующий 
	

	
	3. Включение в структуру плана по самообразованию педагогов раздела, посвященного изучению Образовательной программы
	Плановое изучение педагогами Образовательной программы
	педагоги ДОУ
	постоянно

	
	4. Анкетирование, тестирование, собеседование с педагогами ДОУ об имеющихся представлениях, знаниях об особенностях  организации образовательного процесса в новых условиях
	Выявление уровня представлениях, знаниях об особенностях  организации образовательного процесса в новых условиях, составление плана работы по  устранению затруднениям
	Зам.зав.
	 апрель 2012г.

	
	5. Анализ приведения к соответствию материально-технических условий  с новыми требованиями
	Определение соответствия созданных материально-технических условий нормативно-правовым документам
	творческая группа
	Июнь – август 2012г

	
	6. Консультирование педагогов по вопросам образовательной программы (изучение, реализация). 
	Понимание особенностей образовательной программы  педагогическим коллективом ДОУ 
	зам.зав.
	постоянно 

	
	7. Распространение результатов работы по разработке Образовательной программы.
	Пополнение профессиональных контактов, повышение статуса ДОУ
	зав. ДОУ
	2012 -2013 уч. г.

	
	8. Внедрение Образовательной программы в практику работы ДОУ.
	Определение эффективности Образовательной программы
	зав. ДОУ,  зам.зав.по ВМР
	2011-2012 учебный год


